12 SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DE
GOBIERNO DEL ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO “SERVICIOS DE SALUD
DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN”.

opdssMz

En la ciudad de Zapopan, Jalisco, siendo las 11:30 once horas con
treinta minutos del dia 11 once de Febrero del afio 2010 dos mil diez, a
efecto de celebrar la 12 Sesion Ordinaria de la Junta de Gobierno del
O.P.D. “Servicios de Salud del Municipio de Zapopan” previa
convocatoria enviada por la C. Dra. Adriana Capurro Ceballos en su
calidad de Secretario Técnico de dicho Organo de Gobierno a los
integrantes de esta Junta, en los términos del articulo 15 fraccion IX del
Reglamento del OPD Servicios de Salud; y presidida por el ciudadano
Héctor Vielma Ordofiez en su caracter de Presidente Municipal y
Presidente de Ila Junta de Gobierno del Organismo Publico
Descentralizado “Servicios de Salud del Municipio de Zapopan”; se da
inicio a la sesién, con un saludo cordial y bienvenida, de parte del
Presidente Municipal de Zapopan y Presidente de esta Junta de
Gobierno, el ciudadano Héctor Vielma Ordofiez a los asistentes reunidos
en la Antesala de Cabildos del Palacio Municipal del H. Ayuntamiento de
Zapopan, Jalisco, sito Av. Hidalgo 151.---------—————mmmmmmmm
Acto seguido, el Presidente de la Junta solicitdé en primer término a la
Secretario Técnico tomara lista de asistencia a los presentes vy
habiéndose procedido a ello, se dio fe de la presencia de los ciudadanos
presentes que firman la lista de asistencia que se adjunta a la presente

A continuacion el C. Presidente de la Junta de Gobierno, declara que se
cuenta con la asistencia de 15 de los 17 vocales, por lo tanto existe el
Quérum Legal y seran validos todos los acuerdos que se tomen en la
presente SeSiON. ———- - m oo e
Acto continuo, el C. Presidente de la Junta comenta que en virtud de
que es importante que algunos temas no se pospusieran se considero
necesario traerlos a esta sesion, por tal motivo, dijo, se ha elaborado
una nueva orden del dia la cual obra en los folders de cada vocal para su
analisis y consideracion por lo que solicitd a la Secretaria Técnica diera
lectura al mismo; lo que a continuacion se realiza de la siguiente
MNAN G, —— === == m oo o o
Orden del dia:

1. Lista de asistencia;

2. Declaracion de guérum e instalacion de la Junta de Gobierno del
OPD “SSMZ”;

3. Presentacion del cuerpo de gobierno del OPD (en cumplimiento al
Art. 22 del Reg. Organizacional Interno)

4. Informe de los nombramientos de Directores del OPD (Art. 15,
Fracc. Xl del Reg. del OPD: Nombrar y remover a los Directores
del Organismo, de las Unidades Hospitalarias incorporadas a éste
informando estos movimientos a la Junta de Gobierno, asi como
expedir personal y directamente los nombramientos);

5. Informe de la situacion actual que prevalece en el OPD en materia
administrativa, legal y financiera;

6. Solicitud y en su caso aprobacion para que el Director General del
OPD pueda efectuar las inversiones, contrataciones, adquisiciones
y enajenaciones segun lo dispuesto en el Art. 12 Fracc. V del Reg.
Del OPD (Son atribuciones de la Junta de Gobierno...Administrar el



patrimonio de la Entidad, autorizando al Director General proceda
a efectuar las inversiones, contrataciones, adquisiciones Yy
enajenaciones que se requieran);

7. Solicitud y en su caso aprobacion del poder especial para actos de
dominio al Director General del OPD de acuerdo al Art. 12 Fracc.
VIIl del Reglamento del OPD (Son atribuciones de la Junta de
Gobierno... Otorgar poderes especiales para actos de dominio al
Director General y disponer el otorgamiento de Instrumentos
Juridicos para la Representacion Especial de la persona moral, con
independencia a la representacion que compete al Director
General);

8. Solicitud y en su caso aprobacion de la revocacion de poderes del
Organismo OPD Servicios de Salud al anterior cuerpo juridico y en
sSu caso aprobaciéon de la nueva representacion juridica del
Organismo a favor del Lic. David Antonio Wong Avilés, Luis Carlos
Camarena Bravo, Salvador Lopez Villasefior, Ramon Baeza
Grimaldo, José Eduardo Montes Ontiveros, Luis Roberto Diéguez
Lomeli, y Silvia Cortés Rios, poder especial para representar en
todas las materias juridicas los intereses del OPD Servicios de
Salud del Municipio de Zapopan, por lo que se les otorgara un
poder general judicial y extra judicial para pleitos y cobranzas,
poder general para representacion laboral, de acuerdo al Art. 12
Fracc. VIII del Reglamento del OPD (Son atribuciones de la Junta
de Gobierno.- Otorgar poderes especiales para actos de dominio al
Director General y disponer el otorgamiento de Instrumentos
Juridicos para la Representacion Especial de la persona moral, con
independencia a la representacion que compete al Director
General); y

9. Asuntos Varios:

a) Propuesta y en su caso autorizacion de esta Junta de
Gobierno, para que el Director Juridico y la Contraloria
Interna del Organismo OPD Servicios de Salud del Municipio
de Zapopan; y el Contralor Municipal, participen en todas las
sesiones de esta Junta en calidad de invitados y solo con
voz; y
b) Solicitud y en su caso aprobacion de este Organo de
Gobierno para que las firmas del Director Juridico, Director
Administrativo y Director Médico, queden autorizadas en los
movimientos bancarios; hagan uso de los instrumentos
electrénicos y en su caso manejen y controlen las cuentas
bancarias de la institucion; debiendo para su correcta
operacion invariablemente la firma del Director
Administrativo o Director Médico, ser validada con la firma
del Director Juridico. Esto durante la ausencia inminente del
titular de la Direccion General y solo en ese periodo.
Concluida la lectura del Orden del Dia, el Presidente pone a
consideracion de los miembros de la Junta de Gobierno la propuesta, y
en votacibn econdmica pregunté si se aprueba esta orden del dia,
resultando aprobada por unanimidad de votos a favor.----------——---
Se prosigue con el desarrollo de la Sesion, en donde sefala el
Presidente que a partir de este momento se declara legalmente
instalada esta Junta de Gobierno y en virtud de la relacion de los
siguientes dos puntos, solicita a la Secretaria Técnica proceda a su
desahogo. En uso de la palabra la Dra. Adriana Capurro, enuncia el
punto No. 3.- Presentacion del Cuerpo de Gobierno del OPD, en
cumplimiento al Art. 22 del Reg. Organizacional Interno y el



punto No. 4.- Informe de los nombramientos de Directores del
OPD (Art. 15, Fracc. Xl del Reg. del OPD Nombrar y remover a los
Directores del Organismo, de las Unidades Hospitalarias incorporadas a
éste informando estos movimientos a la Junta de Gobierno, asi como
expedir personal y directamente los nombramientos); dando a conocer
la conformacion del cuerpo directivo sefialando que de acuerdo a las
facultades que le confiere el articulo 15 fraccion Xl del Reglamento del
OPD “Servicios de Salud del Municipio de Zapopan”, de nombrar a los
Directivos del Organismo y de las Unidades Hospitalarias, viene a
informar a esta Junta de Gobierno como se ha conformado actualmente
dicho cuerpo directivo, siendo el siguiente:

Dra. Adriana Capurro Ceballos, Directora General

Dr. José de Jesus Marquez Barajas, Director Médico

Lic. David Antonio Wong Avilés, Director Juridico

LANI. Ismael Damian Bass Almaguer, Director Administrativo

MA. Edith Noemi Murguia Martinez, Contralora Interna

Dr. Roberto Castafieda Mendoza, Director del Hospital General de
Zapopan.

Dr. J de Jesus Velarde Guzman, Director de los Servicios de Urgencias
del Municipio de Zapopan.-----————=—— oo o
Con lo anterior, se dan por concluidos los dos puntos, y se procede a
desahogar el punto No. 5.- Informe de la situacion actual que
prevalece en el OPD en materia administrativa, legal vy
financiera.- En este punto el Presidente de la Junta, de nueva cuenta
cede el uso de la palabra a la Secretaria Técnica, Dra. Adriana
Capurro quien lo expone mediante una presentaciéon en diapositivas, al
concluir el informe, el Presidente cuestiona si existe algin comentario o
duda, por lo que el Regidor Luis Alejandro Rodriguez, representante
de la fraccion del Partido Verde Ecologista, comenta textualmente lo
siguiente: Tal pareciera que no funcionaba nada, en el Organismo hay
muchisimas irregularidades y segun parece que ustedes ya tienen
identificados a las personas que incurrieron en alguna irregularidad, no
se si corresponda que tipo de denuncia no entiendo si se esta sugiriendo
que se haga un 6rgano alterno a la Contraloria porque ya existe, pues el
tema de la Contraloria Interna cosa que vendria a crear mas
reestructura adentro y quisiera saber el tema de las licitaciones si se
esta sugiriendo que el propio Organismo haga sus compras 0 se va a
recargar esta responsabilidad al érgano que ya existe que ese fue uno
de los temas que tocamos que acabamos de tocar en la reunién
anterior.- En respuesta el Lic. David Antonio Wong Avilés, Director
Juridico del OPD, sefial6é que el mismo Reglamento marca el monto de la
cuantia para que pueda ser asignacion directa por parte de la Direccion
o por medio del Comité de Adquisiciones del OPD, sefal6é que se esta
tratando de transparentar todas y cada una de las adquisiciones de
bienes y servicios que se requieran, procurando que las compras que se
vayan a realizar dentro del Organismo de Salud sea a través del Comité
de Adquisiciones del OPD conforme lo marca el Reglamento; puntualizé
que no se esta pensando en crear un Organismo alterno, de hecho dijo,
todo se recarga sobre el mismo personal, por lo que tampoco se esta
pensando en si se quiere ampliar la plantilla, que ya se tiene una carga
exagerada sobre el mismo, todo lo que se refiere a la supervision y
revision de los contratos y de las acciones que se estén realizando
dentro del mismo OPD, es a través de la Contraloria Interna.- A su vez
el Presidente comenta que la Contraloria del OPD se apoyaria en la
Contraloria del Ayuntamiento.- De nueva cuenta el Regidor Luis
Alejandro Rodriguez, cuestiona, si seria el mismo procedimiento para



temas de adquisiciones que esta establecido, ya que es todo un
mecanismo, por lo que recomienda cuidar el proceso.--------—-----——————-
En uso de la voz el Dr. Augusto Mario Ramirez Riestra,
representante de la Universidad de Guadalajara refiere: Sefor
Presidente primero reciba un saludo del Maestro Cortés Guardado y del
Maestro Victor Manuel Ramirez, hay algunos comentarios que creo que
no quedaron muy claros o a lo mejor no se han analizado a la perfeccion
como la disminucion de las cuotas de recuperacion deberiamos de ver la
cantidad de cuotas que ingresan por Seguro Popular que siempre son
inversamente proporcionales en cualquier institucion meédica a lo que
importan las cuotas de recuperacion, por ejemplo los hospitales
universitarios desde luego que ha disminuido las cuotas de recuperacion
pero han subido las cuotas de Seguro Popular desde la integracion del
Seguro Popular, este fendbmeno asi sucede en todos lados del pais y
bueno tendriamos que hacer una evaluacion como han subido las cuotas
de Seguro Popular y como han bajado las cuotas de recuperacion;
nosotros pensamos que va a llegar un momento que no van a tener
cuotas de recuperacion van a ser minimas mientras sigan aumentando
la cantidad de afiliados al Seguro Popular, entonces hay que ser muy
cuidadosos al desarrollar ese tipo de juicios porque aparenta pues como
que se fueron por debajo las cuotas como que no hubo suficiente
trabajo y por eso disminuyeron las cuotas pero creo que hay que tener
una vista un poco mas amplia y ver las deméas entradas porqué
sucedieron. Por otro lado la demolicién por parte del Hospital ya desde
hace tiempo por lo menos en el ultimo afio, pienso que ha influido en la
disminucién de las cuotas también, me da la impresién de que no hubo
entrega — recepcion porque alguno de los puntos que ustedes sefalan
como anomalias graves por ejemplo la falta de uniformes, muy
probablemente estén en asuntos en tramite y que probablemente
todavia no haya sido el tiempo de la entrega o algun tipo parecido, es
increible que no haya manuales organizacion, procedimientos, manuales
de usos multiples no creo que haya habido tanto descuido como para
que no existieran muy probablemente estén en las Unidades porque
bueno como evaluaban entonces si no hay manuales de Organizacion y
Procedimientos. Por otro lado creo que dentro del plan asi tan global, no
hablamos de la certificacion de unidades que considero es algo de lo que
mucho deberiamos de hacer en el OPD ustedes saben que
proximamente no va haber contrataciones de Seguro Popular si no estan
las Unidades certificadas entonces muchas de las acciones creo que
deben de tender a lo de pasar los procesos de certificaciones; y bueno
un comentario asi muy macro que deberiamos de tender a que no nada
mas el OPD de Zapopan sino que todos los Servicios Médicos
Municipales de Jalisco realmente concluyan el proceso de
Descentralizacion y terminen en la Municipalizacion de los Servicios de
Salud estamos hablando de muchos, muchos millones de pesos que se
estan perdiendo en entrar al Municipio porque se estan practicamente
regalando las entradas de multas, las entradas de licencias sanitarias y
demas que deben de recaer en el Municipio y que asi lo dice la Ley que
los servicios de salud deben de ser municipales y creo que en el plan
que oimos no esta el estar insistiendo en la municipalizacion de los
servicios de tal forma que no es posible que un Servicio Médico
Municipal no tenga control sobre sus centros de salud, o sea porque
dependen de la federacién si la Ley Estatal de Salud nos marca que
tiene que ser municipal eso beneficiaria econ6micamente en general al
Municipio como nunca se habia visto porque entrarian todas las entradas
de licencias de multas de cuotas etc. entrarian al Municipio y les



permitiria realmente estructurar un sistema de salud con unidades de
primer nivel con nuestro hospital Municipal y con un Hospital de
referencia como el Zoquipan o nuestros Hospitales Universitarios, eso
integraria un verdadero sistema municipal de salud y finalmente
también creo que es un poco arriesgado hacer un cero tolerancia, cero
tolerancia servicios de salud es dificil, puede haber algunas partes por
ejemplo todo lo administrativo que si se maneje cero tolerancia, pero
recordemos que la cero tolerancia también se aplica a los mismos
dirigentes y creo que es dificil porque los servicios de salud no dependen
sencillamente del comportamiento del personal, sino pueden depender
incluso de factores inflacionarios, factores de flujo de mercancia de
importacion y demas. Y finalmente en cuanto al nimero de personal no
sé; habria que manejar no el 83%, el personal de servicios de salud
pienso que lo deberiamos de manejar en base al numero de personas
por cama, porque estamos manejando servicios de urgencias, entonces
en servicios de urgencias el indicador es muchisimo maéas alto muy
probablemente el 80% sea valedero si el indicador final son 4
empleados por cama de urgencias, esos serian mis comentarios.- -------
En uso de la palabra el Presidente refiere que en estos momentos la
Dra. Adriana, esta presentado un informe de cdmo estéa la situacion, en
el area legal y financiera y no un plan; y con respecto a la entrega —
recepcion, como no esta regulada para el OPD conforme a los
lineamientos del Ayuntamiento, es una entrega-recepcion de bienes y se
hicieron las observaciones a cada Director y finalmente se aprobé el
informe en el Pleno pero eso, dijo, no nos impide seguir analizando a
fondo para auditar el estado general de la administracién del OPD; y con
respecto a la cero tolerancia se refiere a que no se puede permitir que
algunos empleados que no sean lo suficientemente responsables
arriesguen lo servicios de salud para la gente.------————= =~
Solicita el uso de la palabra el Dr. Angel Orozco Bravo, representante
de la Universidad Auténoma de Guadalajara, comenta: Yo tengo una
duda se decia que los quiréfanos no estaban funcionando, tengo
entendido que los pararon por la demolicion del Hospital.-En respuesta
la Dra. Adriana Capurro Ceballos, Refiere que son 7 siete quiréfanos
en todo el OPD, 5 en el Hospital General,1 en Cruz Verde Norte y 1 en
Cruz Verde Sur, y de esos siete solo estan operando 2, el de Cruz Verde
Sur y uno en el Hospital General de Zapopan, estos sin embargo no
cumplen la norma oficial de salud, entonces se habilité 1 segun la norma
oficial en el Hospital General y por eso se utilizan; los otros 4 si existen
pero estan cerrados por no cumplir con la norma, Secretaria de Salud ya
habia ido y revisado 2 de los otros 4 quiréfanos y se estan haciendo las
adecuaciones nuevamente en los quiréfanos para poder habilitarlos y
poder utilizarlos. Dentro del mismo tema hace uso de la voz el
Presidente y comenta que con respecto a las licencias que menciona la
Dra. Capurro esta en proceso para conseguirlas, porque se recibidé sin
licencia, que él tuvo una reunién con el Dr. Petersen Secretario de Salud
del Estado de Jalisco el viernes pasado y uno de los temas que se toco
es como en Zapopan se puede atender cada vez mas gente sobre todo
una vez que guede construido y remodelado el Hospital y se puedan
atender a los beneficiarios del Seguro Popular.-----—-----————mmmmmmmm——
En otro asunto, solicita la voz el C.P.A. José Tomas de Jesus Torres
Fragoso, Contralor Municipal, quien refiere que: en el area de recursos
humanos no se menciona nada de un problema que ha estado saliendo
mucho en los medios sobre los problemas de escalafén, nosotros
estamos manejando como transparencia un asunto no se menciona
nada, ¢no se ha checado nada de esto?.- En respuesta el Director



Juridico, Lic. David A. Wong, manifiesta que se ha tenido la
oportunidad de revisarlo, y se ha encontrado una doble vertiente el
aspecto juridico en el que opera la prescripcién, ya que como patron de
OPD de Salud de acuerdo a como lo marca la Ley Federal de Trabajo se
tienen 30 treinta dias para identificar si los perfiles son o no los
adecuados para los que estan trabajando, en este momento dijo estan
impedidos, sin embargo, se estan revisando los perfiles tratando de
ajustarlos pero en realidad lo que fue las basificaciones estas tan
controvertidas ya que se otorgaron el 16 diciembre y para el 16 de
enero habia fenecido el derecho para poder haber ejercido cualquier
accion y por ahora lo Unico que queda es que aquella persona que se
sienta trasgredida en sus derechos, tiene la prerrogativa individual de
hacerlo valer, y entonces probablemente sea el camino legal que se
tenga que seguir; entre tanto se esta haciendo la revision de los perfiles
y el tratar de reubicar a las personas ideales en el puesto correcto.------
Solicita la palabra el Regidor Jeronimo Diaz Orozco, representante de
la fraccidon del Partido Accion Nacional, quien manifiesta: Primero darles
la bienvenida al equipo de la Dra. Capurro, les deseo éxito en su nueva
encomienda y luego comentar que no me gquedan claro las anomalias
que hablan en Contraloria fue como muy general el comentario y me
gustaria tener la informacion de todo esto que se comenta, también se
habla de dineros que no estan debidamente justificados o que no tienen
la forma de decir donde quedd, entonces como una posicion de mi
fraccion seria que se inicien los procesos legales a que den lugar todas
esas anomalias que se estan mencionando para que se castigue a quien
COrreSPONda. —————= oo o o o o
En respuesta el Presidente sefiala que se le hara llegar el informe
acerca de las anomalias y si es necesario fincar alguna responsabilidad
también se hara.------—-—--—————
No habiendo mas dudas se concluye el punto, anexando la presentacion
como parte integral de la presente acta.--—----------——————————
Acto continuo se procede a desahogar el punto No. 6.- Solicitud y en
Su caso aprobacion para que el Director General del OPD pueda
efectuar las inversiones, contrataciones, adquisiciones Yy
enajenaciones segun lo dispuesto en el art. 12 fracc. V del Reg.
del OPD (son atribuciones de la Junta de Gobierno...administrar el
patrimonio de la entidad, autorizando al Director General proceda a
efectuar las inversiones, contrataciones, adquisiciones y enajenaciones
que se requieran); En este punto el Presidente cuestiona si hay alguna
duda, a lo cual el Regidor Luis Alejandro Rodriguez, sefiala lo
siguiente: A mi nada mas que queda una duda Sr. Presidente respecto
al procedimiento de adquisiciones pero después lo comento. No es el
Reglamento sino que existiendo un Organo tan bien estructurado, exista
otro mecanismo, pero eso lo veo yo después, porque yo no he tenido
conocimiento de cdmo funciona.-----=---=—— - — oo
En virtud de no haber mas comentarios al punto, el Presidente pone a
consideracion la aprobacion de la propuesta antes referida, por lo que
solicita se sirvan levantar la mano en caso de estar de acuerdo en esta
propuesta; y en votacion econdémica resulté aprobado con 14 votos a
favor y una abstencion . ----——————— oo
Para el desahogo del punto No. 7.- Solicitud y en su caso
aprobacion del Poder Especial para Actos de Dominio al Director
General del OPD de acuerdo al Art. 12 Fracc. V111 del Reglamento
del OPD (son atribuciones de la Junta de Gobierno... otorgar poderes
especiales para actos de dominio al Director General y disponer el
otorgamiento de instrumentos juridicos para la representacion especial



de la persona moral, con independencia a la representacion que
compete al Director General); En este punto el Presidente comenta
que este articulo habla de las atribuciones de la Junta de Gobierno, de
otorgar poderes especiales para actos de dominio al Director General y
disponer el otorgamiento de instrumentos juridicos para la
representacion especial de la persona moral con dependencia a la
representacion que le compete al Director General.---------===———————————-
Solicita la palabra el Regidor Jeronimo Diaz Orozco representante del
Partido Accidon Nacional, quien pide se de lectura a la fraccion VIII del
articulo 12, -———- - o e
La peticion es atendida por el Director Juridico Lic. David Antonio
Wong Avilés, quien seflala que el articulo 12 del Reglamento del
Organismo Publico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de
Zapopan, dice que las facultades y obligaciones de la Junta de Gobierno
son: articulo 12 fraccion VIII otorgar poderes especiales para actos de
dominio al Director General y disponer el otorgamiento de instrumentos
juridicos para la representacion especial de la persona moral con
independencia a la representacion que compete al Director General.-----
En ese sentido el Regidor Jeronimo Diaz Orozco cuestiona de la
siguiente manera: lo que estamos aprobando es exactamente apegado
al articulo 12 fraccion octava? Se le responde afirmativamente.----------
No habiendo mas comentarios el Presidente somete a votacion la
propuesta, para lo cual solicita a los presentes se sirvan de levantar su
mano en caso de estar de acuerdo con la misma, y en votacion
econdmica resulté aprobado por unanimidad de votos a favor.------
Continuando con la sesion se aborda el punto No. 8.- Solicitud y en
sSu caso aprobacién de la revocacion de Poderes del Organismo
OPD Servicios de Salud al anterior cuerpo juridico y en su caso
aprobacion de la nueva representacion juridica del Organismo a
favor del Lic. David Antonio Wong Avilés, Luis Carlos Camarena
Bravo, Salvador Lépez Villasefior, Ramén Baeza Grimaldo, José
Eduardo Montes Ontiveros, Luis Roberto Diéguez Lomeli, y Silvia
Cortés Rios, Poder Especial para representar en todas las
materias juridicas los intereses del OPD Servicios de Salud del
Municipio de Zapopan, por lo que se les otorgara un Poder
General Judicial y Extra Judicial para Pleitos y Cobranzas, Poder
General para Representacion Laboral, de acuerdo al Art. 12
Fracc. VIII1 del Reglamento del OPD (Son atribuciones de la Junta de
Gobierno.- otorgar poderes especiales para actos de dominio al Director
General y disponer el otorgamiento de instrumentos juridicos para la
representacion especial de la persona moral, con independencia a la
representacion que compete al Director General); -----—-----=————mmmmmeeu
Para el desahogo de este punto el Presidente, cede el uso de la
palabra al Director Juridico del OPD Lic. David Wong, quien comenta
que este mismo articulo habla de que es facultad de la Junta de
Gobierno otorgar al Director General dicho poder, y a su vez el
otorgamiento de los instrumentos Juridicos para representacion especial
de la persona moral.--——-====== ===
Solicita la palabra el Regidor Jeronimo Diaz Orozco, y cuestiona si las
personas citadas para el poder ya cuentan con nombramiento como
miembros de este Ayuntamiento.-----———————— o
En respuesta el Presidente refiere que dos nada mas son nuevos el Lic.
David Wong vy el Lic. Luis Carlos Camarena, el resto de los abogados ya
pertenecen al cuerpo juridico del OPD.---==== o m oo o
Nuevamente en uso de la voz Regidor Jeronimo Diaz Orozco
comenta lo siguiente: “Bueno antes de la votacion yo hubiera querido



conocer la informacion de cada uno de ellos para poder votarlo con
conocimiento y toda vez que hay algunos que no estan siendo parte de
este Ayuntamiento les vamos a otorgar poderes de representacion
cuando adn no son parte de este”.———-—— = m o
Atendiendo la pregunta el Lic. David Wong, aclara que no son del
Ayuntamiento, sino del OPD de Salud como Organismo Independiente.--
En ese sentido solicita la palabra el Dr. Angel Orozco Bravo, para
reafirmar que son los que estaban mas los dos nuevos.-------------—-———-
A su vez el Presidente comenta, que finalmente para ese tipo de
representaciones no es necesario si son todos funcionarios pero es
facultad de la Junta poder otorgarles el poder a quien puedan
representar aun cuando sean funcionarios del OPD, pero con todo gusto
se podria hacer lo que hizo en la ocasion en que se aprobaron los
apoderados del Ayuntamiento, pasando su curriculums a la fraccion del
PAN o la fraccion que lo desee; y luego entonces cuestiona si existe
alguna observacion.- No habiendo mas comentarios somete a votacion
el punto para lo que le solicita se sirvan levantar su mano en caso de
estar de acuerdo.- Por lo que en votacién econdmica resulté aprobado
por unanimidad de votos a favor el punto.----------———————— -~
Para concluir la Sesion se trato el Punto No. 9.- Asuntos Varios:

a) propuesta y en su caso autorizacion de esta Junta de Gobierno, para
que el Director Juridico y la Contraloria Interna del Organismo OPD
Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, y el Contralor municipal,
participen en todas las sesiones de esta Junta en calidad de invitados y
solo con voz; y

b) solicitud y en su caso aprobacion de este 6rgano de gobierno para
que las firmas del Director Juridico, Director Administrativo y Director
Médico, queden autorizadas en los movimientos bancarios; hagan uso
de los instrumentos electréonicos y en su caso manejen y controlen las
cuentas bancarias de la institucion; debiendo para su correcta operacion
invariablemente la firma del Director Administrativo o Director Médico,
ser validada con la firma del Director Juridico, esto durante la ausencia
inminente del titular de la Direccién General y solo en ese periodo.-------
Por lo que ve al inciso a) el Presidente sefala: es una propuesta que
en caso de ser autorizada por esta Junta de Gobierno permita que el
Director Juridico y la Contraloria Interna del Organismo Publico
Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, asi como
el Contralor Municipal, participen en todas las sesiones de esta Junta en
calidad de invitados solo con voz. Por lo que en votacibn econdmica
resulté este punto aprobado por unanimidad de votos a favor.------
Y por lo que se refiere al inciso b) de igual manera el Presidente
comenta: este punto es una solicitud y en su caso aprobacion de este
Organo de Gobierno para que las firmas del Director Juridico, Director
Administrativo y Director Meédico queden autorizadas para los
movimientos bancarios, hagan uso de los movimientos electrénicos y en
Su caso manejen y controlen las cuentas bancarias de la institucion y
para su correcta operacion la firma del Director Administrativo o la del
Director Médico, siempre ira acompafiada de la firma del Director
Juridico. ——----—=——

No habiendo mas dudas el Presidente, sometid la propuesta a votacion
para lo cual solicito a los integrantes de la Junta se sirvieran levantar la
mano si estan de acuerdo con la propuesta; y en votacion econdmica
resulté aprobado por unanimidad de votos favor.---------——————————

Finalmente el Presidente pregunté si alguien tiene algun asunto vario
que tratar.- a lo cual el Dr. Augusto Mario Ramirez Riestra, expuso
lo siguiente: “Bueno nosotros en la Universidad de Guadalajara vimos



con tristeza que la administracion anterior no renovd los convenios
macros con la Universidad lo cual nos vimos impedidos en esta
oportunidad de apoyar a su gestion Sefior Presidente con un gran
nadmero de pasantes que siempre apoyaban incluso pues las nuevas
unidades pensabamos que iban a operar en gran parte con elementos
de la Universidad de Guadalajara, insistimos hasta la saciedad hasta el
ultimo dia de la gestion anterior y parece ser que no hicieron la gestion,
entonces yo quiero decirles que nosotros como Universidad estamos
totalmente a sus 6rdenes queremos apoyar su gestion y basta con la
realizacion del tramite y tener nosotros una constancia de que esta en
tramite el convenio macro con la Universidad de Guadalajara para iniciar
el apoyo como siempre lo hemos hecho, lo lamentamos mucho la verdad
porque teniamos cerca de 200 pasantes de servicio Social de la
Universidad, en las diversas instituciones del Municipio COMUDE, gran
parte de la via recreativa se estaba apoyando con nosotros, sus
unidades municipales, las unidades médicas en esta ocasion ya
contamos con la carrera en Ciencias de la Salud de Técnico en
Emergencias que pudiera apoyar muy bien los servicios médicos de
urgencias y nos vimos atados de manos para no hacerlo, yo no sé
porgue no se hizo esto a tiempo el convenio vencié desde principio de
diciembre del afio anterior y hubiera tenido muy buena oportunidad para
hacer el tramite, entonces basta que el Director Juridico del Municipio o
la persona que usted designe sefor Presidente su representante legal
haga el tramite y nosotros con el comprobante del trdmite podemos
empezar con el envio de apoyos con mucho gusto Sefior”.------------—---
En respuesta, el Presidente, sefialé que se evaluarda, yo creo que es
importante como funcién de este Municipio apoyar la formacion a los
jovenes por supuesto se evaluara.—--------=—- oo
Nuevamente en uso de la palabra el Dr. Augusto Mario Ramirez
Riestra comenta: Pudiéramos bajar ese indice de tanto personal con
pasantes que son becarios y que pudiera constituirse el Hospital y sus
servicios como campo clinico de la Universidad lo cual nos daria
muchisimo gusto y cooperariamos para la reduccion del numero de
personal.-------———— oo -
A su vez el Dr. Angel Orozco Bravo, comenta: Yo creo que la misma
situacion esta con nosotros en la Universidad Autobnoma de Guadalajara,
nosotros estamos a sus ordenes. Entonces ya estaremos de acuerdo con
el Director del Hospital, sobre todo ahi mandamos internos.--------------
En respuesta la Dra. Adriana Capurro Ceballos, sefiala ya estabamos
enterados y se esta trabajando en eso, sobre lo importante que es para
ambas Universidades entonces ya esta comentado, no solamente con
nosotros sino con el Director del Hospital General de Zapopan y el Jefe
de Enseflanza a su vez también en las Unidades de Emergencias.--------
Por su parte el Dr. Augusto Mario Ramirez Riestra, comenta: Otro
aspecto son las practicas profesionales, las practicas profesionales que
son alumnos de pregrado, pero bueno que de alguna manera sirven y de
alguna manera cooperarian con la intencion Sefior Presidente de ser
Instituciones formadores de profesionistas, las préacticas profesionales
no necesitan convenio Macro sino se pudieran hacer directamente con
los Rectores de los Centros Universitarios de tal forma que pudiéramos
apoyar con practicantes en todas las disciplinas nutricién, etcétera por
ejemplo en Ciencias de la Salud con el convenio que se puede realizar
directamente con el Maestro Victor Ramirez en arquitectura con el
Rector del Centro de Arquitectura esos son Convenios para practicas
profesionales y el Convenio para prestadores de servicios social si tienen
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que hacerse a nivel de abogado general y representante legal del
MUNICIPI0. m === mmm = m o oo o o -

Finalmente el Dr. Angel Orozco Bravo sefiala: Un comentario general
es que una vez que escuchamos el diagndéstico, entonces hay que
trabajar mucho en todos los aspectos para poder desarrollarlos.----------
Finalmente el C. Presidente Héctor Vielma Ordofiez, cuestiona si hay
algun otro punto que quieran tratar; no habiendo respuesta se da por
concluida la presente sesiON.—---——————— oo
Se celebra la presente sesion con la asistencia de 15 de los 17
integrantes convocados de conformidad con los articulos 9°, 10, 11, 12y
15 fraccién VIII del Reglamento del Organismo Publico Descentralizado
Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, Jalisco; y 5°, 6°, 9°, 11y
14 del Reglamento Organizacional Interno del Organismo Publico
Descentralizado “Servicios de Salud del Municipio de Zapopan”,
declarada legalmente valida en los términos del numeral 6° de dicho
Ordenamiento. Se procedid al desahogo de los puntos del Orden del Dia
y se tomaron los siguientes. —-—————————— -
———————————————————————————— ACUERDOS: ~———--—- o
12 Ord/J.G./Febrero/10/ Acu. 1.- Se aprueba por unanimidad de
votos a favor la modificacion del orden del dia.--------==---===—=— - oo
12 Ord/J.G./Febrero/10/Acu. 2.- Se aprueba con 14 votos a favor la
solicitud para que el Director General del OPD pueda efectuar las
inversiones, contrataciones, adquisiciones y enajenaciones segun lo
dispuesto en el art. 12 fracc. V del Reglamento del Organismo Publico
Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, Jalisco.---

12 Ord/J.G./Febrero/10/Acu. 3.- Se aprueba por unanimidad de
votos a favor, la solicitud y en su caso aprobacion del poder especial
para actos de dominio a la Directora General del OPD de acuerdo al art.
12 Fracc. VIII del Reglamento del Organismo Publico Descentralizado
Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, Jalisco.--------------———————-
12 Ord/J.G./Febrero/10/Acu. 4.- Se aprueba por unanimidad de
votos a favor, la solicitud para la revocacion de poderes de este
Organismo al anterior cuerpo juridico y se aprueba de la nueva
representacion juridica del Organismo a favor del Lic. David Antonio
Wong Avilés, Luis Carlos Camarena Bravo, Salvador Lépez Villasefior,
Ramon Baeza Grimaldo, José Eduardo Montes Ontiveros, Luis Roberto
Dieguez Lomeli, y Silvia Cortés Rios, Poder Especial para representar en
todas las materias juridicas los intereses del OPD Servicios de Salud del
Municipio de Zapopan, por lo que se les otorgard un poder general
judicial y extra judicial para pleitos y cobranzas, poder general para
representaciéon laboral, de acuerdo al art. 12 fracc.VIIl del Reglamento
del Organismo Publico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio
de Zapopan, JaliSCO.-—=—==—— === o oo

12 Ord/J.G./Febrero/10/Acu. 5.- Se autoriza por unanimidad de
votos a favor, para que el Director Juridico y la Contraloria Interna del
Organismo OPD, asi como el Contralor Municipal, participen en todas las
sesiones de esta Junta de Gobierno en calidad de invitados solo con
VO Z . == == m oo o e e o

12 Ord/J.G./Febrero/10/Acu. 6.- Se aprueba por unanimidad de
votos a favor, para que las firmas del Director Juridico, Director
Administrativo y Director Médico queden autorizadas para los
movimientos bancarios, hagan uso de los movimientos electronicos y en
su caso manejen y controlen las cuentas bancarias de la institucion y
para su correcta operacion la firma del Director Administrativo o la del
Director Médico, deben ser validadas con la firma del Director Juridico,
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esto durante la ausencia inminente del titular de la Direccion General y
SOl0 por ese PeriodO. ———--—-mm oo -
Sin mas asuntos a tratar, siendo las 12:57 doce horas con cincuenta y
siete minutos del dia en que se actua se concluye la Sesién y se levanta
la presente acta, con fundamento en el articulo 11 del Reglamento del
Organismo Publico Descentralizado “Servicios de Salud del Municipio de
Zapopan”, agradeciendo los CC. Presidente Municipal Lic. Héctor Vielma
Ordoriez y la Directora General Dra. Adriana Capurro Ceballos, en su
calidad de Presidente de la Junta de Gobierno y Secretario Técnico de la
misma, respectivamente, su asistencia a todos los presentes, quienes
firman de conformidad la presente Acta.----------=-==———— -~
CC. INTEGRANTES DE LA JUNTA DE
GOBIERNO 2010-2012

PRESIDENTE MUNICIPAL Y DIRECTORA GENERAL DEL OPD
PRESIDENTE DE LA JUNTA DE “SSMZ” Y SECRETARIO TECNICO
GOBIERNO

C. HECTOR VIELMA ORDONEZ C. ADRIANA CAPURRO
CEBALLOS
VOCAL REPRESENTANTE DE LA TESORERO MUNICIPAL

SECRETARIA DEL AYTO. ZAP.

C. CARLOS OSCAR TREJO C. HUMBERTO F. GARCIA VELEZ
HERRERA

VOCAL REPRESENTANTE DE LA |VOCAL REPRESENTANTE DE LA

COMISION EDILICIA DE SALUD COMISION EDILICIA DE

DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO

REG. AIDA ARACELI RIVERA

MIRAMONTES REG. ABEL OCTAVIO SALGADO
PENA
VOCAL REPRESENTANTE DE LA VOCAL REPRESENTANTE DE LA
COMISION EDILICIA DE FRACCION DEL PARTIDO ACCION
HACIENDA NACIONAL
REG. GONZALO MORENO REG. JERONIMO DIAZ OROZCO
AREVALO
VOCAL REPRESENTANTE DE LA VOCAL SUPLENTE DE LA
FRACC. DEL PARTIDO VERDE UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

ECOLOGISTA DE MEXICO

C. AUGUSTO MARIO RAMIREZ

REG. LUIS ALEJANDRO RIESTRA
RODRIGUEZ
VOCAL SUPLENTE DE LA VOCAL SUPLENTE DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SECRETARIA DE SALUD DEL
GUADALAJARA ESTADO DE JALISCO

C. MARIA EUGENIA GONZALEZ

C. ANGEL OROZCO BRAVO 2
LOMELI
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CONTRALOR MUNICIPAL PRESIDENTE DE LA ASOCIACION
MEDICA DE ZAPOPAN

C. JOSE TOMAS DE JESUS

TORRES FRAGOSO C. FRANCISCO SANCHEZ
SANCHEZ
DIRECTOR JURIDICO OPD “SSMZ” CONTRALOR INTERNO OPD
“SSMZ”
C. DAVID ANTONIO WONG C. EDITH NOEMI MURGUIA
AVILES MARTINEZ

Esta hoja de firmas forma parte integral del acta de la 12 Sesién Ordinaria de la Junta
de Gobierno del Organismo Publico Descentralizado “Servicios de Salud del Municipio

de Zapopan” celebrada el dia 11 de febrero del 2010.
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